ontdekdezorg

werken en leren in zorg en welzijn

Met Ontdekdezorg &welzijn creéren we fysieke plekken

in de regio waar zorg- en welzijnsorganisaties, opleiders,
loopbaancoaches, gemeenten en andere stakeholders

in gesprek gaan met (potentiéle) medewerkers.
Geinteresseerde werkzoekenden kunnen zich aanmelden
via het online platform of gewoonweg langslopen in de
‘winkel’. Na een gesprek met een loopbaancoach worden
zij gekoppeld aan een van de deelnemende organisaties.
Het doel hiervan is om het tekort aan medewerkers in de

zorg te verkleinen en het behoud te vergroten.

Bijdrage deelname

ledere organisatie betaalt 2.750 euro (excl. btw)
per jaar om deel te nemen aan het programma. Er
wordt tevens een investering van minimaal 4 uur
per week gevraagd voor de bezetting van de fysieke
locaties in de regio. Alle deelnemende organisaties
stemmen vooraf af welke mogelijkheden er zijn
voor zij-instromers, welke minimale criteria er

zijn en welke bereidheid er is om taakgericht en
skills-based te kijken. Daarnaast neemt iedere
organisatie deel aan de werkgroep.

Een fysieke locatie

waar zorg- en
welzijnsorganisaties,
opleiders, loopbaancoaches,
gemeenten en andere
stakeholders in gesprek
gaan met (potentiéle)
medewerkers en samen
werken aan instroom en
behoud voor de sector in
onze regio;

Geinteresseerde
bezoekers kunnen op
het online platform
oriénteren op een baan
in de sector.
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Een regiepunt voor zorg-
en welzijnsorganisaties
in de regio voor
vraagstukken over
instroom, behoud en
opleiden;

Geinteresseerde
bezoekers verwelkomen
in de fysieke locaties in
de regio;

Meer weten?
Neem contact op met

Mary Weller
Projectleider
mary@zw-connect.nl
06 - 8684 4817

Nadia Korbee
Shopcodrdinator
nadia@zw-connect.nl
06 - 1338 4550




